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gEMEy 35"5 DE U'ENSEIGNEMENT AGRICOLE

PARCOURS FORMATION

Dés la 4eme et la 3eme, l'alternance a la MFR combine formation et stages (50% du temps en
entreprise). Les éléves découvrent le monde professionnel, préparent leur avenir et le brevet, puis
poursuivent en CAP, Bac Pro. Les stages variés permettent aux jeunes de s’orienter selon leurs

intéréts, tout en gagnant en autonomie.

Réussir sa scolarité et son orientation grace a la découverte des métiers et une pédagogie innovante !

POUR BENEFICIER D'UN CLIMAT SE REDONNER ET UNE PRISE EN COMPTE DES
SPECIFIQUE ET D'UN SUIVI PRENDRE DYS DANS GAGNER EN AUTONOMIE !
EDUCATIF ! CONFIANCE ! L'APPRENTISSAGE !

DEBUT DE LA FORMATION

Rentrée prévisionnelle : Septembre 2026
V,

PUBLIC VISE

Avoir 14 ans, au plus tard le 31/12 de I'année scolaire de rentrée et de I'inscription.
Apres une classe de 5éme, de 4eme et de 3éme SEGPA (sous dérogation favorable de I'autorité académique).
Pour les personnes en situation de handicap, un accompagnement spécifique peut étre engagé pour faciliter

leur parcours en appui avec le référent handicap.
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 Au choix de la famille et de I'apprenant
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PRE-REQIIIS

: Motivation pour
p:';q© découvrir différents métiers au
=1r=10 cours des stages!

% Avoir I'envie de s'impliquer dans

une formation en alternance DURE'E

Capacité a se déplacer

0
@_/ pour les stages !




COMPETENCES DEVELOPPEES

v~ S’ADAPTER aux différents lieux de stage v ACQUERIR de I'autonomie
" DEVELOPPER le sens de |'analyse et de I'observation " REFLECHIR et choisir son orientation

"~ PRENDRE des initiatives E’f

CONTENU DE LA FORMATION \

Cq Enseignement général :
» Sciences biologiques
» Francgais » Ecologie Sciences physiques
» Mathématiques » Découverte professionnelle en lien avec les themes
) Histoire, géographie, éducation civique d’études et de stages, enquétes, visites, rencontres
» Langue vivante : anglais avec les professionnels, travaux pratiques
» Education Physique et Sportive » Mise en ceuvre et réalisation d'un projet de groupe a
» Education a la santé et a la sexualité définir tous les ans (4e et/ou 3e)
» Education du consommateur (4e) ) Voyages d'études (4e), visites et interventions
» Education socio-culturelle pédagogiques
» PIX
(_# Modules de technologie, de sciences et de la découverte de la vie professionnelle :
» Travaux pratiques » ASSR2
» Outils de communication
. v

STRUCTURES PROFESSIONNELLES ET SECTEURS D'ACTIVITES )

Les classes de 4éme/3éme de I'enseignement agricole permettent de découvrir I'alternance et d’'accompagner le jeune
dans la construction d’'un projet personnel et professionnel. Les stages en entreprise peuvent se réaliser dans
différents secteurs professionnels :

) Agriculture (ex : élevage, équin, bovin...) » Commerce (ex : vente de vétements de sport)

» Environnement (ex : travaux paysagers) ) Restauration ( ex : serveur, cuisinier)

» Mécanique auto-moto ( ex: garagiste) ) Santé /Social ( ex : Petite Enfance, Personnes agées,
) Agroéquipement (ex : mécanicien agricole) animation ....)

) Vente (ex : boulangerie, ...) » Métiers du batiment (ex : Peintre, magon)

) Esthétique... (ex: Coiffure, Esthéticienne)
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EvaLuarion

Evaluation des acquisitions en cours de formation dans chaque module.

Evaluation orale.

Evaluation en milieu professionnel donnant lieu a une note pour I'obtention du dipléme.
Préparation a 'examen du Brevet des Colléges en 3éme via des entrainements réguliers.

Un temps de synthése et de régulation est prévu chaque début et fin de période de formation a la MFR entre
le responsable de classe et le groupe.

Un bilan intermédiaire et un bilan final sont organisés.
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Vérification des travaux scolaire a réaliser pendant le stage chaque lundi

VALIDATION DE LA FORMATION

Les candidats sont présentés aux épreuves du Brevet des Colléges et/ou CFG en classe de 3éme.

PASSERELLES ET DEBOUCHES POSSIBLES .

A l'issue de la 3éme, le jeune est orienté dans un établissement correspondant au métier qu'il a découvert et choisi.
La poursuite des études peut donc se faire soit en apprentissage, soit sous statut scolaire. Temps plein ou en alternance.
En fin de 3eme, les éléves peuvent entrer en :

» CAP S A4 7
) Seconde Professionnelle (BAC Professionnel) }%
’ N

) Seconde Générale et Technologique |

MOYENS ET METHODES PEDACOCIQUES .

La MFR est dotée des équipements suivants :

) Salles de cours équipées de tableau blanc, vidéoprojecteur
) Salles informatiques équipées

) Classes mobiles

) Plateau technique pour les travaux pratiques

» Gymnase

) Laboratoire

Chaque séquence pédagogique s'appuie sur des cours magistraux, jeux de réle, conduite de projets,
semaine thématique, des visites pédagogiques, interventions. Les entreprises supports de formation sont visitées
par le formateur qui accompagne I'apprenant.
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LES + DE LA MFR DU BLAYAIS

» Visites pédagogiques

» Journée d’intégration

» Projets tout au long de I'année "
» Voyage d'études en 4éme

<_? Accompagnement pédagogique :
» Livret d'accompagnement individualisé
» Suivi en entreprise par le responsable de classe




MODALITES D'ACCES / DELAIS D'ACCES FINANCEMENT

» RDV avec la Directrice ou I'équipe pédagogique. ) Possibilité de Bourse de 3

» Dossier d'inscription complet a retourner. I'enseignement agricole. —

» Inscription possible jusqu'au 31 octobre de ) Possibilité de bourse départementale, =/
I'année scolaire (candidature hors-délai : RDV associative selon la situation.

avec la Direction pour étude du dossier). o
) Bourse associative MFR

HEBERGEMENT / RESTAURATION AUTRES INFOS...

)|

; :ccuei: en E/nterna? (pension compléte). h 2 ) 80% de réussite sur 66 présentés
ccueil en %2 pension. @
s
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RESPONSABLES DE LA FILIERE MONITEURS, ANIMATEURS ET INTERVENANTS

Dominique PIGEAU : Cette formation est assurée par une équipe
dominique.pigeau@mfr.asso.fr /05.57.42.65.15 pédagogique permanente, dynamique et

) . motivée, composée de formateurs certifiés a la
Stéphanie GOYON : di de | duite des f i
stephanie.goyon@mfr.asso.fr /05.57.42.65.15 ISpense de fa condurte des formations en

alternance.
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REFERENT HANDICAP REFERENT MOBILITE

Sylvie DROCHON : sylvie.drochon@mfr.asso.fr Catherine MARAN : catherine.maran@mfr.asso.fr

MFR-CFA DU BLAYAIS
70 Impasse du Merle, 33390
Saint-Martin Lacaussade
0557426515

Estyaine di |3 Garonde
|

ACCES
A10/RN 137
Bac Blaye- Lamarque
Bus TransGironde 430, 431
Navette gratuite pour les
internes le vendredi et le lundi
Blaye-MFR
Parking

Etablissement d’enseignement agricole privé sous contrat avec le ministére de I'agriculture et de
la souveraineté alimentaire.

LAVENTURE ® 0557426515 mfr.blaye@mfr.asso.fr

!MM 9 70 Impasse du Merle, 33390 Saint-Martin-Lacaussade @& www.mfrblaye.fr




